RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2014 DI CUI ALLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 70/2014

% %
AREA/UFFICI DESCRIZIONE PROGETTO RAGGIUNGIMENTO DESCRIZIONE PROGETTO RAGGIUNGIMENTO
AMMINISTRATIVA/SCUOLA E Obiettivo n. 1 - Diritto allo studio 100,00%
PROTOCOLLO
Obiettivo n. 2 - Esumazioni campo comune e 100.00%
AMMINISTRATIVA/SERVIZI manutenzione aree cimiteriali (partecipa ufficio tecnico s
DEMOGRAFICI
Obiettivo n. 3 Contratto informatico 100,00%
Obiettivo n. 4 Sostituzione fax cartaceo con fax virtuale 100,00%
AMMINISTRATIVA Obiettivo n. 5 Sostegno alimentare 100,00% Obiettivo n. 10 Ampliamento orario 100,00%
SEGRETERIA/COMMERCIO Obiettivo n. 6 Emergenza abitativa 100,00%
Obiettivo n. . 7 Progetto In.F.E.A. 100,00%
Obiettivo n. 9 Erogatore tessere ricaricabili
. .. pe
AREA TECNICA/UFFICIO TECNICO punt-o ‘Smat (partf:glpano ufficio scuola e 100,00%
servizi demografici)
Obiettivo n. 8 MOD. F24 per pagamento
AREA ECONOMICO TASI (PARTECIPANO Ufficio tecnico, 100,00%
FINANZIARIA/UFFICIO TRIBUTI polizia locale, demografici e segreteria)
Obiettivo n. 11 Ampliamento orario e servizio 100.00%

VIGILANZA/POLIZIA LOCALE

pattugliamento




