RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2015 DI CUI ALLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 37/2015

AREA /uffici ART. 15 C. 2 % ART.15C.5 %
PROGETTO RAGGIUNGIMENTO PROGETTO RAGGIUNGIMENTO
AMMINISTRATIVA/SCUOLA E Obiettivo n. 6 Pulizia nuovi locali archivio 100,00%
PROTOCOLLO
AMMINISTRATIVA/SERVIZI Obiettivo n. 2 Contributo per il sostegno alla locazione 100,00%
DEMOGRAFICI
Obiettivo n. 1 Solidarieta alimentare 100,00%
AMMINISTRATIVA
SEGRETERIA/COMMERCIO Obiettivo n. 7 Young green camp 100,00%
Obiettivo n. 5 Riordino magazzini comunali 100,00% gg‘émv" n. 3 Bando assegnazione allogei 100,00%
AREA TECNICA/UFFICIO TECNICO |Obiettivo n. 6 Pulizia nuovi locali archivio 100,00% Obiettivo n. 4 Individuazione aree edificabili 100,00%
Obiettivo n. 7 Young green camp 100,00%
AREA ECONOMICO Obiettivo n. 4 Individuazione aree edificabili 100,00%
FINANZIARIA/UFFICIO TRIBUTI
Obiettivo n. 2 Contributo per il sostegno alla locazione 100,00% Obiettivo n. 3 Bando assegnazione allogg 100,00%

VIGILANZA/POLIZIA LOCALE

ATC




