Comune di Sant'Antonino di Susa

(ENTRATA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO DR n° 344 del 202/202: D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
T T C PREVISIONE STANZIAMENTO
| | A di ENTRATA VARIAZIONI
T = T ATTUALE RISULTANTE
. ) _ 2023 64.084,8] 0,00 64.084,81
1/1/2 Fondo Pluriennale Vincolato per Spese &ir
(cassa) 0,00 0,00 0,00
. ) . . 2023 213.143,87 0,00 213.143,87]
1/1/3 Fondo Pluriennale Vincolato per Speseont6 Capitale
(cassa) 0,00 0,00 0,00
2023 0,00
TOTALE:
(cassa) 0,00
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Comune di Sant'Antonino di Susa

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO DR n° 344 del 202/202: D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P PREVISIONE STANZIAMENTO
| R di SPESA VARIAZIONI
S G ATTUALE RISULTANTE
. . . . ) ) . 2023 19.000,04 0,00 19.000,00
1 02 120/3/1 Redditi da lavoro dipendente / Arretpeti anni precedenti corrisposti al personale.
(cassa) 19.000,0d -19.000,0d 0,00
i cui fpv 0,00 19.000,00 19.000,00
di cui f
2023 26.701,99 0,00 26.701,98
1 02 120/4/1 Redditi da lavoro dipendente / onerisssziali ed assicurativi obbligatori a carico del
comune (Cpdel-Inadel) (cassa) 26.701,99 -2.396,71 24.305,27
i cui fpv, \ .396, .396,
(di cui fpv) 0,00 2.396,71 2.396,71
2023 2.625,59 0,00 2.625,59
1 02 120/41/2 Redditi da lavoro dipendente / onervjatenziali obbligatori a carico del comune
(inadel-Tfr-Tfs) (cassa) 2.705,59 -247,94 2.457,65
i cui fpv 0,00 247,94 247,94
di cui f
. ) . . 2023 9.700,0( 0,00 9.700,00
1 02 120/12/1 Redditi da lavoro dipendente / Compsespettanti al Segretario comunale
(cassa) 9.700,0( -2.799,96 6.900,04
i cui fpv 0,00 2.799,96 2.799,96
di cui fp
. . . o . - . . . 2023 25.433,33 0,00 25.433,33
1 03 230/4/1 Redditi da lavoro dipendente / onerisissziali ed assicurativi obbligatori a carico del ] i
comune (deel/inadel) (CaSSa) 25.433,39 -1.844,42 23.588,91
i cui fpv 0,00 1.844,42 1.844,42
di cui f
2023 2.571,80 0,00 2.571,80
1 03 230/412 Redditi da lavoro dipendente / onervjatenziali obbligatori a carico del comune
(inadelftfr/tfs) (cassa) 2.571,80 -333,34 2.238,46
(di cui fpv) 0,00 333,34 333,34
2023 14.908,54 0,00 14.908,52
1 04 340/4/1 Redditi da lavoro dipendente / onerishssziali e assicurativi obbligatori a carico dgl f
comune (deel/lnall) (Cassa) 14.908,54 -780,53 14.127,99
(di cui fpv) 0,00 780,53 780,53
. ) .. - . . . 2023 1.802,28 0,00 1.802,28
1 04 340/4/2 Redditi da lavoro dipendente / onerivjatenziali obbligatori a carico del comune
(|nade|/tfr/tfs) (CaSSa) 1.802,28 -162,23 1.640,05
(di cui fpv) 0,00 162,23 162,23
2023 32.342,0( 0,00 32.342,00
1 05 6130/50/1 Investimenti fissi lordi e acquistaetireni / manutenzione straordinaria di fabbrieatt
impianti di proprieta' comunale  (capitolo fivz@ato con oneri di urbanizzazione) (cassa) 32.342,00 -5.602,44 26.739,60
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Comune di Sant'Antonino di Susa

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO DR n° 344 del 202/202: D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P PREVISIONE STANZIAMENTO
| R di SPESA VARIAZIONI
S G ATTUALE RISULTANTE
i cui fpv, \ .602, .602,
(di cui fpv) 0,00 5.602,40 5.602,40
) e . . o . . .|, 2023 5.000,04 0,00 5.000,00
1 05 6170/90/1 Investimenti fissi lordi e acquistdetireni / Acquisto e manutenzione straordinaria fi
mezzi, attrezzature e beni diversi per la gestethi funzionamento dei beni di (cassa) 5.000,04 -875,47) 4.124,53
proprieta comunale (tipo di finanziamento: avanzardministrazione)
i cui fpv, , , !
(di cui fpv) 0,00 875,47 875,47
2023 1.000,04 0,00 1.000,00
1 05 9090/2/1 Altre spese in conto capitale / Trasfento al Comune di Villarfocchiardo per Piang di
Sviluppo Rurale. (cassa) 1.000,04 -1.000,04 0,00
i cui fpv, \ .000, .000,
(di cui fpv) 0,00 1.000,00 1.000,00
2023 29.389,14 0,00 29.389,15
1 06 560/4/1 Redditi da lavoro dipendente / onerishssziali ed assicurativi obbligatori a carico del i
comune (deel/lnall) (Cassa) 29.389,19 -2.078,44 27.310,69
i cui fpv 0,00 2.078,46 2.078,46
(di cui fov)
. . .. . . . . 2023 3.099,9(¢ 0,00 3.099,90
1 06 560/4/2 Redditi da lavoro dipendente / onerivjatenziale obbligatori a carico del comune
(|nade|/tfr/tfs) (CaSSa) 3.099,90 -272,80 2.827,10
i cui fpv, , ) )
(di cui fpv) 0,00 272,80 272,80
. . . - . . . . o 2023 28.406,84 0,00 28.406,88
1 06 580/12/1 Acquisto di beni e servizi / prestakzjmofessionali per studi, progettazioni, direziong
lavori. collaudi. ecc. (cassa) 48.186,89 -18.791,8( 29.395,08
(di cui fpv) 0,00 18.791,80 18.791,80
. _— - . . - | 2023 5.000,09 0,00 5.000,00
1 06 580/90/1 Altre spese correnti / Prestazioni gssionali finanziate con avanzo di amministrazipn
?cassa) 5.000,09 -5.000,00 0,00
(di cui fpv) 0,00 5.000,00 5.000,00
. . . . . . 2023 50.000,04 0,00 50.000,00
1 06 6130/3/1 Altre spese in conto capitale / Spesd'@fficientamento energetico sui beni di
proprieta comunale finanziate da contributo mimiate. Anno 2023. (cassa) 50.000,04 -50.000,00 0,00
(di cui fpv) 0,00 50.000,00 50.000,00
. . . o . - . . . 2023 13.969,84 0,00 13.969,84
1 07 670/4/1 Redditi da lavoro dipendente / onerisissziali e assicurativi obbligatori a carico dgl
comune (deelllnall) (Cassa) 13.969,84 -993,79 12.976,05
(di cui fpv) 0,00 993,79 993,79
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Comune di Sant'Antonino di Susa

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO DR n° 344 del 202/202: D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M =] PREVISIONE STANZIAMENTO
| R di SPESA VARIAZIONI
S G ATTUALE RISULTANTE
2023 1.806,04 0,00 1.806,06
1 07 670/4/2 Redditi da lavoro dipendente / onervjatenziali obbligatori a carico del comune
(inadel-tfr-tfs) (cassa) 1.806,04 -208,48 1.597,58
(di cui fpv) 0,00 208,48 208,48
2023 1.668,69 0,00 1.668,65
1 08 780/5/1 Redditi da lavoro dipendente / Compeesilavori di rilevazione per censimento Istgt
(cassa) 1.668,69 -1.668,65 0,00
(di cui fpv) 0,00 1.668,65 1.668,65
2023 3.800,04 0,00 3.800,00
1 11 780/6/1 Redditi da lavoro dipendente / compeahpiersonale per prestazioni di lavoro
straordinario (cassa) 7.500,14 -3.700,14 3.800,00
(di cui fpv) 0,00 3.700,16 3.700,16
2023 39.000,0( 0,00 39.000,00
1 11 780/8/1 Redditi da lavoro dipendente / fondoiperiglioramento dell'efficienza dei servizi:
produttivita’ (cassa) 45.575,24 -21.000,0d 24.575,26
(di cui fpv) 0,00 21.000,00 21.000,00
2023 13.847,64 0,00 13.847,66
1 11 780/8/2 Redditi da lavoro dipendente / Indenditésultato per i responsabili di servizio.
(cassa) 13.847,64 -7.000,04 6.847,66
(di cui fpv) 0,00 7.000,00 7.000,00
2023 53.000,77 0,00 53.000,71
1 11 840/4/1 Imposte e tasse a carico dell'ente apagto imposta regionale sulle arti e professigni
(ir.a.p.) - personale dipendente (cassa) 53.000,77 -1.610,00 51.390,71
(di cui fpv) 0,00 1.610,00 1.610,00
2023 4.768,11 0,00 4.768,11
1 11 840/4/2 Imposte e tasse a carico dell'ente apegto imposta regionale sulle arti e professigni
(i.r.a.p.) per amministratori (cassa) 4.768,11 -165,56 4.602,55
(di cui fpv) 0,00 165,56 165,56
2023 1.886,00 0,00 1.886,00
1 11 840/4/3 Imposte e tasse a carico dell'ente apagto imposta regionale sulle arti e professigni
(i.r.a.p.) per prestazioni occasionali (cassa) 1.886,04 -1.272,84 613,20
(di cui fpv) 0,00 1.272,80 1.272,80
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Comune di Sant'Antonino di Susa

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO DR n° 344 del 202/202: D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P PREVISIONE STANZIAMENTO
| R di SPESA VARIAZIONI
S G ATTUALE RISULTANTE
2023 28.770,69 0,00 28.770,63
3 01 1110/47/1 Redditi da lavoro dipendente / onesisienziali ed assicurativi obbligatori a carico | A
comune (Cpdel-Inail) (cassa) 28.770,69 -2.463,05 26.307,58
(di cui fpv) 0,00 2.463,05 2.463,05
p
2023 2.690,04 0,00 2.690,00
3 01 1110/41/2 Redditi da lavoro dipendente / onegivjatenziali obbligatori a carico del comune
(Inadel-Tfr-Tfs) (cassa) 2.690,04 -213,75 2.476,25
di cui fpv, 0,00 213,75 213,75
( p
) ) . - . ) . . 2023 12.000,0d 0,00 12.000,00
8 01 8530/90/1  Altre spese in conto capitale / Acizissie immobili capitolo finanziato con avanzo di
amministrazione (cassa) 12.000,0d -11.957,49 42,51
di cui fpv 0,00 11.957,49 11.957,49
p
) e . . T . o ) 2023 10.000,04 0,00 10.000,00
9 02 9030/53/1 Investimenti fissi lordi e acquistaetireni / sistemazione giardini, aree verdi e gerd
attrezzato (tipo di finanziamento: oneri di urbaazione) (cassa) 10.000,04 -4.022,00 5.978,00
(di cui fpv) 0,00 4.022,00 4.022,00
. . L o ) 2023 10.606,04 0,00 10.606,00
9 02 9050/90/1  Altre spese in conto capitale / Sistgpne giardini, aree verdi e verde attrezzato
(finanziato con avanzo di amministrazione). (cassa) 10.606,0( -7.189,61 3.416,39
di cui fpv, 0,00 7.189,61 7.189,61
p
. ) . - . - . . . 2023 14.199,7] 0,00 14.199,71
9 04 3420/41/1 Redditi da lavoro dipendente / onesisdenziali ed assicurativi obbligatori a caricd
comune (cpdel-inail) (cassa) 14.199,7] -1.113,08 13.086,63
i cui fpv 0,00 1.113,08 1.113,08
di cui fp
2023 1.536,17 0,00 1.536,17
9 04 3420/412 Redditi da lavoro dipendente / onegivjatenziali obbligatori a carico del comune
(inadel-tfr-tfs) (cassa) 1.536,17 -158,98 1.377,19
i cui fpv, , ) )
(di cui fpv) 0,00 158,98 158,98
) e . . L . . 2023 25.880,00 0,00 25.880,00
10 05 8230/50/1 Investimenti fissi lordi e acquistdelireni / Rifacimento, riqualificazione e
manutenzione straordinaria della rete viabileipo(tli finanziamento: oneri di (cassa) 29.393,60 -9.500,00 19.893,60
urbanizzazione)
(di cui fpv) 0,00 9.500,00 9.500,00
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Comune di Sant'Antonino di Susa

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO DR n° 344 del 202/202: D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P PREVISIONE STANZIAMENTO
| R di SPESA VARIAZIONI
S G ATTUALE RISULTANTE
) e . . o . o 2023 40.397,14 0,00 40.397,18
10 05 8330/50/1 Investimenti fissi lordi e acquistdelireni / Manutenzione straordinaria e |
potenziamento impianti della pubblica illuminazideapitolo finanziato con gli oneri (cassa) 40.397,1 -29.512,43 10.884,76
di urbanizzazione)
(i cui fpv) 0,00 29.512,42 29.512,42
2023 0,00
TOTALE:
(cassa) -214.935,84
(di cui fpv) 214.935,88
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